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UVODNE SLOVO

Vd'aka — pocit, ktory sa vyndra zakazdym, ked’ sa lu€ime s nasimi stazistkami a stdzis-
tami po niekorkych mesiacoch ich pésobenia v nasom time. Tento moment vdaky vzdy
povazujem za vzAacny, pretoze je obojstranny. My ako zamestnanci SLORD sme stdzistom
vdacniza vSetko Usilie, ktoré vynalozili. A oni st vdaénindm, za ¢as a energiu, ktord sme do
nich vlozili.

Tu sa to ale véetko nekondéi. Casto si jeden od druhého odndSame ovela viac, ako len
inSpirdciu alebo vedomosti. SU to najma chvile neformalnych rozhovorov a zabav-
nych prihod. NG§ maly tim dovoluje to, aby sa nasi stézisti citili byt jeho rovnocennymi
¢lenmi a trochu ako v kruhu rodiny.

Dnes uzZ stdZou v SLORD preslo viac ako 40 stdzistiek a stdzZistov. Spdtne si uvedomu-
jem, Ze v8etci tito perspektivni mladi lfudia nielen nesmierne obohatili Zivot kance-
Iarie, ale zaroven dali aj mojej viastnej prdci odliSny rozmer. TeSi ma sprevdadzat ich
v hfadani svojej budlcej kariérnej cesty. Pokial zostaneme v kontakte, so zGujmom
sledujem ich dalSie kroky na profesijnej drdhe.

Je skvelé vediet, ak sa nase stdzistky a stazisti so skisenostou v SLORD dalej GspesSne
uplatnili v rovnakom alebo pribuznom obore. U mnohych z nich sa tak stalo, nie-
ktorych Zivot prirodzene zavial inou cestou. A prave tu sa objavil zdroj inSpirécie pre
vypracovanie tejto brozdry. Nas tim si touto publikdciou Zeld tieto rozmanité pri-
behy sprostredkovat tomu najlepSiemu publiku — vém, ktori sa o stdz v SLORD este
len zaujimate.

Verime, Ze sa pomocou tejto brozlry budete vediet lepSie rozhodnut a mozno
préave tato skdsenost ovplyvni vas Zivot a nadchnete sa pre svet vyskumu a inovacii
v nasej Eurdpe.

Velkd vdaka patri autorom tejto publikdcie Anne Gerovej a Adamovi Dideckému,
ktori u nds stdzovali v prvej polovici roka 2026 a ktori ju pripravovali s radostou
a entuziazmom.

Prajem prijemné ¢itanie
Monika Bideau Repc&ikova

VedUca kanceldrie SLORD



O NAS

Sty€nd kanceldria SR pre vyskum a vyvoj
v Bruseli bola zriadend Ministerstvom
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladdeze SR
a Centrom vedecko-technickych infor-
mdacii SR. Svoju €¢innost zacala 2. janudra
2014. Kanceldria sa zameriava na sledo-
vanie eurdopskych politik a nastrojov na
podporu vyskumu a vyvoja s dérazom
na aktudiny rémcovy program EU pre
vyskum a inovacie — Horizont Eurépa.

Cielom kanceldrie je zlepSovat a spros-
tredkovavat komunikdciu slovenskej
vyskumno-inovacénej komunity s eurép-
skymi a svetovymi institaciami v oblasti
vyskumu, vyvoja a inovacii a medzindrod-
nou vyskumnou-inova¢nou komunitou.
Kanceldria ponuka sGbor podpornych
aktivit od informovania a poradenstva, cez
budovanie l'udskych kapacit vo vyskume
a prepdjanie na zahrani¢né pracoviskd,
az po cielenl propagdciu slovenského
vyskumu a inovdcii v zahranici. Kanceldria
tiez koordinuje neformalnu profesijnu siet
pre osoby na riadiacich pozicidch sloven-
skych vysokych §kél a verejnych, statnych
a neziskovych vyskumnych organizécii
s ndzvom ProEurépa.

Sty¢nd kanceldria poskytuje sluzby ako
monitoring a informovanie o vyvoji politik
EU, zaroven funguje ako podporné teleso
pri priprave vyskumnych a inovacénych
projektov, propaguje slovensky vyskum,
vyvoj a inovacie v zahranici a poskytuje
bezplatné priestory na kontaktné stretnu-
tia v Bruseli pre slovenskych vyskumnikov
a inovatorov.

Kanceldria je Clenom neformdélneho zdru-
Zenia styénych kanceldrii pre vyskum,
vyvoj a inovdcie so sidlom v Bruseli — IGLO
(Informal Group of RTD Liason Offices).
Siet v sU€asnosti zdruzuje 31 ¢lenskych

kanceldrii a jej ciefom je ulahcit a posil-
nit interakciu, vymenu informdacii a spo-
luprcu medzi jej ¢lenmi, ich ndrodnymi
vyskumnymi systémami a eurdpskymi
inStitdciaomi v otdzkach tykajacich sa
vyskumu, vyvoja a inovdacii EU, najma
rdmcovych programov.

V r@mci stdze v SLORD-e majd stazisti moz-
nost zG¢€astnit sa na zaciatku stdze tyzden-
ného IGLO tréningu, pocas ktorého sa mézu
blizSie zozndmit s témami, ktoré ich budd
sprevddzat celé Styri mesiace. Sucastou
IGLO tréningu je predstavenie tejto siete
v rdmci fungovania eurdpskych instita-
cii, dalsimi témami su napriklad eurép-
ska politika a programy v oblasti vyskumu
a vzdelavania, digitdina politika a prog-
ramy s relevanciou pre vyskum a inova-
cie, &i financovanie EU v rdmci zdravia
alebo klimy.

Sucastou ndsho timu v Bruseli s okrem
dvoch stdazistov, ktori ndm pomadhaju
s kazdodennou prdcou aj stali zamest-
nanci, ktori sa Specializujd na konkrétnu
poradenskd ¢€innosti v rdmci vyskumu
a vyvoja a ktorych profil si méze pozriet
bliz8ie na nasej stranke.


https://slord.sk/o-nas/nas-tim/

Alumni Book: Co mi dala stdz v SLORD?

V SLORD-e som stdzovala v roku 2016
a Gprimne mézem povedat, Ze neviem,
ako by sa vyvijal méj zivot bez tejto stdze.
Po dvoch rokoch v Belgicku a troch rokoch
v Portugalsku som sa vratila na Sloven-
sko, kde som tesne pred zaciatkom ruskej
invazie na Ukrajine zaCala pracovat pre
OSN, konkrétne pre Medzindrodnu orga-
nizéciu pre migraciu (IOM) v emergency
response time, ktory sa vtom ¢ase formo-
val. Momentdlne som uz druhy rok na misii
Vv Kyjeve, kde vediem risk and compliance
tim, ktori mé na starost zodpovednost
vocCi postihnutému obyvatel'stvu vo forme
spdtnej vazby obyvatelstva na pomoc
od OSN a IOM - to znamend, ¢i sa pomoc
dostava tim fudom, ktorym je uréend.

Mojou Ulohou na Ukrajine bolo tento sys-
tém vybudovat, pricom $lo o urc¢itd formu
skdSobného projektu, ktory sa osvedcil
na Ukrajine a postupne sa v rdmci OSN
zacina aplikovat v krizovych oblastiach
po celom svete. Okrem sprdvy tohto sys-
tému moja prdca zahfha aj spracovanie
dat, ktoré do neho od ludi dostdvame.
.Tieto data pozostdvaja z tisicok ziadosti
a komentdrov od obcanov mesacne. Moj
tim z nich néasledne spracuje report pre
vedenie organizdcie, na zdklade ktorého
sa zapracujd zmeny a dpravy v programe
pomoci IOM. Kazdy jeden report je dble-
zity najma preto, Ze situdcia na Ukrajine
je dynamickd a pomoc musi byt adresna
a musi sa vyvijat tak, aby bola alokovand
pre tych ludi, ktori ju potrebujd najviac -

YASMINA
STUPAK

takZe tym, ze sme v piatom roku interven-
cie, nembzeme prijimat projekty donorov,
ktoré by zodpovedali vyvoju pocas prvého
roka.” Po skon€eni sG¢asnej misie ma ¢akd
niekolko mesacénd prestavka a ndsledne
sa presuniem na nové miesto, pravdepo-
dobne to bude Cad, kde bude moja Uloha
velmi podobnd tej na Ukrajine - pomoc
ludom v regiéne ohrozenom konfliktom.

Budlcim stézistom by som odkdzala to,
Ze zaciatky sU najtazsie. V. dneSnom svete
Al sa prihlasovanie na stdze a hlavne
vyhodnocovanie tychto prihldSok neustéle
meni a konkurencia je ¢oraz vacsia, no
netreba sa nechat odradit. Nikomu sa
nechce pisat motivaéné dopisy a kazdy
polrok prerdbat Zivotopis, no prave staz
je spbsob, ako si mbze Clovek vela veci
vyskdsat. Mozno neurobite nejakd Glohu
na prvy pokus dobre, no na druhy uz ano,
nikto od stdzistu neocakdva perfektnd
précu, prdve naopak, je to priestor, kde
robit chyby a nebdt sa ich, pretoze z chyb
sa ¢lovek vzdy nauci najviac.
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Stdz v SLORD-e som absolvovala ako
absolventka Slovenskej polhohospo-
darskej univerzity v Nitre, kde som ukon-
¢ila §tddium na Fakulte eurdpskych
stadii a regiondlneho rozvoja v studijnom
programe Eurbépske rozvojové programy.
Uz pocas stadia som vedelaq, Zze by som
chcela absolvovat stdz v zahranici, ide-
dlne v Bruseli, vzhfadom na moje zame-
ranie, a preto som sa prihldsila aj na stz
do SLORD-u. Stdz mala velky vplyv na
moiju kariéru aj pracovny Zivot. PrGve ona
ma nasmerovala na oblast projektového
manazZzmentu, ktorému som sa ndsledne
zacala venovat. Som za to velmi vdaéng,
kedZe ide o dynamickd prdcu pInd novych
vyziev. Na podujati V4 tréningu pre pro-
jektovych manazérov, ktoré spoluorgani-
zuje SLORD, som mala prvykrédt moznost
nahliadnut do tejto oblasti, a prave
tato skGsenost ma inspirovala k méjmu
dalSiemu smerovaniu.

Po ukonceni stdze v SLORD-e som zis-
kala moznost absolvovat mesaéni staz
v Eurépskom parlamente v time euro-
poslankyne. Ndsledne som po ndvrate
na Slovensko, do rodnych Kosic, dostala
ponuku pracovat v Eurépskom zoskupeni
Gzemnej spoluprdce Via Carpatia, ktoré
je zriadené KoSickym samospravnym
krajom, na pozicii projektovej manazé-
rky. Som presvedcend, Ze bez sklsenosti
z0 SLORD-u by som tuto prileZitost nezis-
kala. Na tejto pozicii som pracovala na
viacerych zaujimavych projektoch, jed-
nym z nich bol projekt REWAFI, v rdmci

MICHAELA
KONVICKOVA

ktorého som s kolegami pripravila knihu
o kohéznej politike Eurépskej Gnie. Kniha
obsahuje teoretickl aj praktickd cast, pri-
¢om v rdmci tej praktickej som navstivila
vsetky &lenské krajiny EU, o bola pre mna
jedine¢nd skusenost. Cielom knihy bolo
§irit povedomie o kohéznej politike a mys-
[im si, Ze sa to podarilo naplnit. Po tomto
projekte som sa prestahovala do Ceskej
republiky, kde som pokracovala v projek-
tovom manazmente. V Prahe som pra-
covala vo vyskume a vyvoji v spolocnosti
ESC Group, ktord sa venuje oblastiam
mediciny, obrany a vesmiru, pricom mna
najviac zaujali projekty z oblasti mediciny
a obrany. Nasledne som pdsobila aj ako
konzultantka v Moore Czech Republic, kde
som sa venovala evaludcii projektov, teda
ich hodnoteniu z druhej strany. Vdaka
tomu som mala moznost vidiet projekty
komplexne — z pohladu Bruselu, projekto-
vého manaZmentu aj evaludcie.

Buducim stdZistom by som odporucila
vytazit zo skdsenosti v Bruseli maximum.
Je délezité zucastnovat sa pracovnych
a networkingovych podujati, spozndvat
novych l'udi a budovat si kontakty. Zaroven
odpora¢am stretdvat sa aj s ostatnymi
stazistami, i uz slovenskymi alebo zahra-
nicnymi, pretoze ide o skvellu prilezitost
nadviazat nové priatelstvd. My sme boli
velkda skupina a dodnes sme v kontakte.
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Stdz v SLORD-e mi dala mnoho cennych
skUsenosti s prdcou v medzindrodnom
prostredi. Mala som mozZnost sledovat
prezentdcie odbornikov, zG¢asthovat
sa konferencii z oblasti vedy a vyskumu
a celkovo nahliadnut do prostredia, ktoré
ma vel'mi obohatilo. Vo volnom €ase som
sa venovala ludskym prdvam a organizo-
vala som konferencie a rézne aktivistické
podujatia. Verim, Ze aj vdaka skdsenos-
tiam zo stdze som nikdy nemala problém
ndjst si dobrd pracu. Dnes denne vyuzivam
analytické myslenie a vedecky pristup.
Stdz mi ukdzala, Ze ma tento typ prdce
mdze bavit ovela viac, nez som ako Stu-
dentka medzindrodnych vztahov predpo-
kladala. Najviac ma ovplyvnili momenty,
ked som sledovala odborné diskusie, pre-
zentdcie a konferencie. PrGve tam som si
uvedomilg, Ze svet vedy a vyskumu je pre
mna prekvapivo prirodzeny.

Velmi dobry pracovny zazitok bolo stretnu-
tie s pdnom Radoslavom Repom pocas
priprav V4 Conference on Artificial Inte-
lligence. Dnes po&sobi ako diplomaticky
radca pre kybernetickld bezpecnost
a déveryhodné sluzby. Po osobnej stranke
ma uchvatilo byvanie v kultdrne rozma-
nitej, Zivej a autentickej Stvrti Schaerbeek.
Milovala som atmosféru ulic, moslimské
svadby, hudbu z balkdnskeho baru pod
oknami, hrajace sa cernosské deti na ulici.
Napriek povesti tejto Stvrte som sa tam
citila bezpecne a slobodne.

V sG€asnosti pésobim vo farmaceutickom
priemysle, v programe zameranom na
formovanie buducich lidrov. Program fun-
guje na principe rotdcii, takZze pravidelne

ALEXANDRA
BRIEDIKOVA

menim oddelenia a u¢im sa, ako funguje
cely vyrobny zvod — od vyskumu a vyvoja,
cez vyrobu, logistiku az po manazment
kvality. V rdmci svojej pracovnej ndplne
absolvujem Leadership Academy, ktord
sa zameriava na vedenie ludi, strategické
myslenie a rozvoj mdkkych zrucnosti.
V najbliz§ich mesiacoch o¢akdvam posun
na stdélu poziciu. Popri praci Studujem
druhd vysoku Skolu, Manazment podniku
na SPU v Nitre. Hoci uz mdm magistersky
titul z Medzindrodnych vztahov, chcela
som si doplnit vzdelanie o praktickejsi
smer, ktory zohladnuje moje ambicie. Stdz
sice priamo neurcila mdj dalsi kariérny
smer, ale pomohla mi uvedomit si, ¢o
ma skutocne bavi. A prave preto by som
buddlcim stazistom poradila, aby si vybrali
ciel, ktory ich bude naozaj bavit a napinat.
Nech sa nenechajd vystrasit konkuren-
ciou. Kazdy ma svoju vlastnu cestu. Naj-
délezitejSie je zacat ¢o najskér, aj malymi
krokmi. Odpora€¢am nestrdcat ¢as na
socidlnych sietach a radsej ho investo-
vat do seba a svojich snov. Prave tie malé
kroky urobia v buducnosti velky rozdiel.
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Pracujem ako asistentka europoslanca
Michala Wiezika a v rdmci vyborov, kto-
rych je ¢lenom, sa venujem polnohos-
poddrskej politike a kontrole rozpoctu,
a zahrani¢no-politickym aspektom envi-
ronmentdlinych politik a musim povedat,
Ze bez SLORD-u by som si tdto précu asi
nenasla. Velkym plusom stdze su totiz
eventy, konferencie a networking po nich,
na ktorych sa stdzisti mézu zucastnit,
odchytit si kohokolvek a prehodit s nim
padr slov. Prve pocas jedného z tychto
eventov som narazila na Michala. Bolo to
na zaciatku jeho prvého mandatu. Najskér
som sama hladala odvahu a oslovila ho
takymi klasickymi ice-breaking otdzkami
az nakoniec zo mna vypadlo, ¢i ndhodou
nehlfadd do kanceldrie stdzistov a zho-
dou okolnosti akurat skuto€ne hladal. Po
SLORD-e som tak v jeho kanceldrii najskér
zacala stdzovat a po skonceni tejto stdze
som uz u neho zostala na piny Gvazok.

Slovenské pomenovanie asistent poslan-
ca velmi nezodpovedd ndSmu popisu
pradce — napriklad varenie kavy sa odo
mna neoc¢akdva. Prdca v parlamente je
naroénd a urcite nie na cely zivot. Clovek
musi byt flexibilny, ¢astokrat je posla-
nec ¢lenom viacerych vyborov, ktorych
zasadnutia sa navzdjom prekryvajd, a tak
musime prioritizovat €as. Sé&m poslanec
by v8etko nestihal, a preto dianie na
vyboroch sledujeme a spracovdvame
my s pomocou nasich stdzistov. Asistent
je Clovek, ktory poznd agendu poslanca aj

o polnoci. Ked' ¢itam konkrétnu legislativu,

KATARINA
HOMOLOVA

ktord sa k nédm dostéva ako prvd, viem,
kde by pre méjho poslanca mohli nastat
problémy a aké pozmenovacie navrhy by
sme mohli pripravit — findine rozhodnutie
uz je potom samozrejme na nom. Nasa
prdca nie je len administrativa, ale najmaé
obsah, legislativa sa totiz najskor rokuje na
technickej rovni, €o je prave Uroven nds
asistentov, ktori prechddzame slovo po
slove, paragraf po paragrafe a rokujeme
s politickymi skupinami alebo ¢lenskymi
krajinami o prioritdch a kompromisoch.
AZ ndsledne pride €as na politické otdzky,
ktoré prerokovavajd samotni poslanci.

Pri kazdej stazi je najddlezitejsi zGujem,
autentickost a proaktivnost. Aj ked' €lovek
Uplne nevie kam sa chce v buducnosti
posunut, ale snazi sa skusat nieCo nové, je
iniciativny a neboji sa zapdjat do debaty
- to su presne tie kvality, ktoré hlfaddme
u nasich stazistov. Mladym lfudom by
som tak odporucila ucit sa, byt otvoreny
a nebdt sa. Kazdy ndpad obohati disku-
siu, nie v8etky sa sice implementujq, ale
vSetci sme niekde museli zacat.
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Momentdlne pdsobim ako Specialista pre
medzindrodné vztahy a protokol v Kan-
celdrii NajvysSieho spravneho stdu Slo-
venskej republiky, kde pracujem od jana
2024. Moja praca dnes zahffia organizdciu
a pldnovanie stretnuti vedenia s partnermi
a externymi subjektami, zabezpecovanie
zahrani€nych ciest a ich administrativhe
a organizacné ndlezitosti, stdze, ako aj cel-
kovu asistenciu vedeniu podla potreby.

Stéz v SLORD-e bola pre mna velkym zazit-
kom. ISlo 0 moje prvé pdsobenie v zahra-
ni¢i a tym, Ze som prenikla do eurdépskeho
a medzindrodného prostredia, velmi to
ovplyvnilo moje dalSie smerovanie. Na
stdz som iSla v druhom ro¢niku baka-
larskeho stupna stadia, na ktorom som
Studovala medzindrodny obchod. Po skd-
senosti na stédzi som si vSak uvedomilag,
Ze by ma viac napifalo nie¢o iné, napri-
klad medzindrodné vztahy alebo témy
spojené s Eurdpskou Uniou. Aj vdaka tejto
stdzi som sa preto rozhodla pokracovat na
magisterskom stupni v odbore Eurépske
Stadid v Brne. V Bruseli som mala moznost
navstivit rozne institGcie a rozpravat sa
s mnozstvom inspirativnych ludi. Prostre-
die zastupovania slovenskych subjektov
v zahrani€¢i ma oslovilo. Velmi podporujem
mladych l'udi, ktory maju zdujem repre-
zentovat nasu krajinu navonok a priblizo-
vat vyhody EU domdcim subjektom. Prave
stdz ma v tomto vel'mi formovala. Dala mi
sebavedomie skasat, nebdt sa oslovovat
l'udi, komunikovat, a byt aktivha. Kazdému

IVANA
SIPOSOVA

stazistovi by som odporucila vyuzit tato pri-
leZitost naplno.

NajsilnejSou spomienkou bol pre mna
samotny prichod do Bruselu. Znamenalo
to vystapenie z komfortnej zény, mala som
prirodzené prvotné obavy, no ked som pri-
Sla do vtedajsSieho timu v styénej kanceldrii,
napdtie opadlo a celd stdz bola neskutoc-
nym zazitkom. Kolegovia boli velmi vracni
a ndpomocni, citila som velkd podporu od
timu a mala som aj skvell kolegynu sta-
Zistku, s ktorou sme vsetko prezivali spolu.
Casto sa stdzisti obdavajd, Ze na stazi budu
robit len administrativu, v SLORD-e sme
vSak boli plnohodnotne zapojené do fun-
govania kanceldrie. Dostali sme ddveru qj
autonémiu, €o bolo pre mia velmi formu-
jace a délezité.

PocCas stdZe sme sa spojili viaceri stdzisti
v Bruseli, stdzZisti zo SLORD-u, zo Stdleho
zastUpenia aj asistenti europoslancov
a travili sme spolu chvile po¢as volného
¢asu. Zazivali sme podobné situdcie, pre-
pdjali pracovny a volny ¢as a spolo¢ne
objavovali Brusel. Dodnes sme v kontakte,
uz sa sice nestretdvame denne, ale mys-
lim si, Ze keby sme sa stretli, hned by sme
si mali ¢o povedat. Keby som mala moju
stdz opisat ako kapitolu v knihe, prirovnala
by som ju k prolégu. PrGve tam, v Bruseli,
sa zacal pisat méj pribeh, pribeh, ktory
stdle pokracuje.
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Na stédz som nastupila v janudri 2021, kedy
bol Brusel este stdle v ,covidovom” rezime,
velkd ¢ast mojej stéze tak bola len virtuaina,
a v kanceldrii SLORD-u sme sa s celym
timom stretli az v poslednom mesiaci
stdze. Zaroven som stdz absolvovala
v poslednom semestri méjho magister-
ského Studia, a preto som popri pisani
diplomovej prace, prirodzene, rozmyslala
nad tym, ¢o dalej. Prave skldsenost so
SLORD-om ma motivovala skasit Stastie
a prihlasit sa na stdze v eurdpskych insti-
tacidch. Som prekladatelka, a tak moja
prihlédska smerovala na slovenské pre-
kladatelské oddelenie v Rade EU. Podarilo
sa mi dostat do uzSieho vyberu stdzistov
a na ndslednom pohovore velmi ocenili
moju skdsenost zo SLORD-u, vdaka kto-
rému som kazdy den pracovala s textami
v kontexte EU a politickymi &lankami. Po
piatich mesiacoch stdze som si nevedela
predstavit, Ze z Bruselu odidem. Podarilo
sa mi spravit skdsky na stdleho zamest-
nanca, a tak pracujem pre prekladatel'ské
oddelenie Rady uzZ 5 rokov.

Sacasnych i buddcich stdzistov by som
rada motivovala, aby sa nebdli po stazi
urobit d'alsi krok smerom do ,bruselskej
bubliny”, ak majd zaujem rozvijat tu svoju
kariéru. Brusel je miestom, kde sa streta-
vaju lf'udia z réznych kraijin, sektorov a pro-
fesii a kde vznikd mnoZstvo zaujimavych
prilezitosti. Preto odporucam stézistom byt
aktivni, zG¢astRovat sa podujati, budovat
si kontakty a vyuzit kazdua prilezitost naucit

IVANA
FACAKOVA

sa nie¢o nové. Zaroven by som im pora-
dila, aby na seba nevyvijali prilis velky tlak,
ak sa im hned po stdzi nepodari ndjst si
v Bruseli prdcu. Ide o velmi sttazivé pro-
stredie a chvilu méze trvat, kym si Clovek
ndjde svoju cestu.

Ak by som niekedy pisala knihu a svoju
stdZz mala opisat v jednej z jej kapitol,
nazvala by som ju Otvorené dvere. Sym-
bolicky mi totiz tie dvere do centra eurdp-
skeho diania naozaj otvorila - umoznila mi
lepsSie pochopit pracu eurdpskych instita-
cii a spoznat prostredie vyskumu, inova-
cii a eurbpskej spoluprdce. PoCas mojej
stdZze som mala moznost spoznat Brusel
nielen ako sidlo kl'a&ovych intitacii EU, ale
aj ako dynamické prostredie, kde pdsobi
mnoZstvo medzindrodnych a mimovlad-
nych organizécii, think-tankov, univerzit-
nych zastupeni ¢i vyskumnych institatov,
ktoré spolo¢ne formuju eurdpske politiky.
Priniesla mi nové sklsenosti, kontakty
a motivaciu dalej kariérne rast v eurép-
skom prostredi.
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UZ pocCas vysokej Skoly som o Horizonte ¢o
to pocula, predsa len pracovalo sa s tym
u nds v rodine, a zdroven som aj sama
pocas Sstadia pred stdzou pisala men-
Sie projektové zZiadosti. Ked som isla do
SLORDu, tak som presne vedela, ¢o som
chcela, naucit sa viac o klastroch, zis-
tit viac o tom, ako sa tvoria nové politiky
a vyzvy Eurbpskej komisie, a hlavne ziskat
pohlad ludi, ktori s tym pracuju priamo
v centre diania a vedia o vSetkom ako
prvi. Okrem profesnych ambicii ma ale
l&kal aj zivot v Bruseli, predsa len si nieco
také vysklsat je jedinec¢nd prilezitost,
no momentdlne sa vratit nepldnujem.
Mdm rodinu a rozbehnutl kariéru v Kosi-
ciach a svoj prinos vnimam prdave tu.
Pomdahat firmdm a vyskumnikom ziskat
financovanie pre vyskum a vyvoj na Slo-
vensko a posuvat tak nasu vedu, €i ino-
vdcie, presne to je to, ¢o mi momentdine
ddva zmysel.

Svoj prvy COSME grant som ziskala eSte
pocas stdze, ako 22 ro¢nd, tato sku-
to¢nost ma presvedcila o tom, Ze na to
mdm a chcem sa pripravovaniu projek-
tovych Ziadosti venovat profesiondine. Po
ndvrate na Slovensko som s bruselskymi
skGsenostami dostala ponuku préce na
UPJS a zacala som pisat projekty Horizon
Eurépe pre vyskumnikov na nasej uni-
verzite. Momentdlne médm moznost pisat
a implementovat projekty pre deep-tech
firmu MATSUKO. V nej vd'aka umelej inte-
ligencii vytvdrame do virtudinej reality

JANA PEZLAR
SELECKA

hologramy Fudi a snazime sa to imple-
mentovat do real-time komunikdécie. Prin-
cipidlne to funguje tak, ze obom by nédm
stacilo mat doma headset, naskenovat sa
kamerou na teleféne a videli by sme sq,
ako keby sme sedeli v jednej miestnosti.
Vdaka Horizont Eurépe projektom sa tdto
technolégiu snazime implementovat qj
do zdravotnictva v rdmci v€asnej diag-
nostiky ADHD pri detoch, alebo industridl-
nej vyroby, kedy si ludia mdézu “nanecisto”
pred zamestnanim vyskdsat ako funguje
vyroba automobilov. Taktiez sa venujem
mensim projektom na podporu podnika-
tel'ského prostredia na Gemeri.

Stdz nevnimam len ako Startovaci bod
mojej sucasnej kariéry, ale aj ako spésob
ako ziskat kontakty a nadviazat vztahy.
S kazdym, kto po¢as mdjho €asu v Bru-
seli v kanceldrii pracoval, sa v momente
ked sa do Belgicka vraciam, alebo oni
cestuju na Slovensko, snazim stretnGt.
Skrz rodinnG atmosféru sme si vybudo-
vali dlhodobé priatel'stvd, za ktoré som
dodnes vdacna.
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,Pocas stdze v SLORD-e som dokonco-
vala posledny semester svojho stadia na
STU. Vedela som, Ze po $kole chcem robit
konkrétne veci, a tak som si hlfadala pozi-
cie a obzerala sa, kam dalej.” Nakoniec
ma najviac zaujalo Nemecko, konkrétne
univerzita v Hamburgu, kde préve teraz
Studujem doktordt a pracujem na pro-
jekte so zameranim na pradové stroje
a parné turbiny. Popri tom samozrejme qj
vyucujem a rieSim ad hoc projekty, ktoré
mi pristand na stole od médjho supervi-
sora. To, Ze som sa objavila v SLORD-¢ je
pre mna dodnes trochu zdhadou, kedze
som nestudovala medzindrodné vztahy
ani politolégiu, no necitila som sa zne-
vyhodnend, prédve naopak — mala som
vAc&si priestore na uc€enie sa novych veci
a spozndvanie l'udi z inych odvetvi.

Prave ludia urobili méj €as v Bruseli takym
vynimo&nym. Okrem kolegov z prdce, Ci
mojej spolu-stdzistky Lucky, s ktorou sme
si sadli od prvého spolo¢ného eventu, som
skvelych ludi spoznala v dome, kde som
byvala. Kazdy sme boli z inej krajiny, spo-
loCne sme cestovali po Belgicku, chodili
na party, ¢i dokonca sme si urobili aj spo-
lo&nd Stedrd veceru so Secret Santom.
No o najvdécsie zAazitky sa postarala nasa
nemeckd spolubyvajuca. Okrem toho, ze
nds zobrala na Kolinsky karneval, nds po
stdzi pozvala na svadbu do Toga. Musim
sa priznat, Ze dovtedy som ani nevedelq,
Ze Togo existuje, a zaroven som sa tro-
chu bdla, kedZe to nie je Uplne turistickd

TIMEA ,
TRENCANOVA

destindcia, no nikde som este nestretla
mil§ich a UstretovejSich Fudi ako tam.
Boli sme tam 3 tyZzdne a okrem svadby
sme im pomdhali stavat zdklady domu,
ktory chceli pouzivat ako letné sidlo, ked
nebudd v Nemecku.

Kazdému by som pri prvych tyzdnoch staze
odporucila, aby aj ked nevie$§ ¢o Uplne
robit, ako veci fungujd, a ktorym smerom
sa obzriet - just do it. Velmi nerozmyslaj
nad tym, Ci je nieCo sprdvne alebo nie,
pocuvaj svoj vnatorny pocit, skisaj nové
veci, zaujimaj sa, a hlavne sa pytaj kazdého
vSetko, lebo zI& otdzka je len td nepolozend.
SU to 4 mesiace, ktoré je potrebné vyuzit na
maximum nielen v praci ale aj mimo nej,
vyuzit akcie a eventy, na ktorych mdzes
spoznat Gzasnych ludi, z réznych kultur,
s ktorymi budes chciet zostat v kontakte do
konca zZivota.
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Kratko po ukonceni stdze som sa zamest-
nala v Slovensko Digital, €o je obc&ianske
zdruzenie zamerand na IT, kde pracujem
ako manazérka komunity a marketingu.
Tato prdca je vSehochut promotingu, PR,
event manaZmentu, marketingu a sta-
rostlivosti o komunitu, ktord je do tejto
iniciativy zapojend, pricom ide o takmer
50 firiem a tisic IT¢karov, ktorym zdalezi na
tom aby sa na Slovensku podnikalo 'ah-
Sie a aby sa sUtazilo vo verejnom obsta-
ravani férovo. V rdmci nasej organizdcie
sa snazime pomdhat, kde sa dd, pracu-
jeme na produktoch na zlepSenie kazdo-
dennej prace, pomdhame s danovymi
priznaniami skrz nasu vliastnd aplikdciu, i
poskytujeme moznosti networkingu.

V momente, ked sa obhliadnem za sta-
Zou v SLORD-e, tak mi ako prvé napadne
sebavedomie, ktoré som vd'aka nej nado-
budla. Pochopenie procesu toho, ako
prdca v Bruseli skuto€¢ne funguje, ako sa
dd prepojit so Slovenskom a aku rolu pri
tomto vSetkom zohrdvaja Eurépske insti-
tdcie, mi dalo rozhlad a praktické ska-
senosti, ktoré som neskér vyuzila €i uz
na Statniciach, alebo ktoré dodnes vyu-
Zivam pri sa¢asnej prdaci. Velkou vyho-
dou bruselského prostredia je otvorenost
a podpora. Na Slovensku sa ¢asto hla-
daju len prekazky, no v Bruseli su ludia ini.
Chcu ti pomdct, ukazat smer, st pozitiv-
nejsi a nakloneni k tomu, aby si sa snazil
a pokrac¢oval v tom, €o ta bavi, davaja ti
vAcsi pocit dévery a podpory, aj ked mas

MIROSLAVA
KOSECOVA

pocit, Ze na nieCo nemdas alebo nie si
dostato€ne “dobry”.

Z modjho pobytu v Bruseli si odndSam
jednu konkrétnu predndsku, ktord vo mne
zanechala velmi silny dojem. Bola to
predndska Fransa Timmermansa pocas
ktorej apeloval na mladld generdciu
a oznadil ju za prvd generdciuy, ktord nie je
sebeckd, a ktord nerobi veci len pre sebaq,
ale s Gprimnym umyslom aj pre ostatnych
l'udi a hlavne pre planétu. Generdcia, kto-
rej nejde o majetky Ci peniaze, ale o pre-
Zitie zivota tak, aby ndm ddaval zmysel.
Zdaroven sa ospravedlnil za svoju gene-
réciu, ktord myslela len na seba a snazila
sa zo vSetkého vytazit maximum a nikdy
sa Uplne neobhliadala za tym, ¢o nds to
ako ludi méze stat o 40, 50 rokov. To, Ze to
niekto v jeho veku, skisenostami a posta-
venim priznal je pre mna dodnes velmi
prinosné. Skdsenosti a zazitky zo staze su
ale neprenosné, a preto by som kazdému
odporucila zazit si takéto momenty po
svojom, byt zvedavy, otvoreny a hlavne si
to uzit, bude to totiz len tvoja skusenost,
ktord ti uz potom nikto nezoberie.
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Stdz v SLORD-e spdtne vnimam ako ur-
City most zo Studijného do pracov-
ného Zzivota. Pocas vysokoSkolského
Stadia som sa postupne profiloval v oblasti
spolupréce vo vede a vyskume v medzi-
ndrodnych ekonomickych vztahoch. ESte
pred stdZzou v SLORD-e som absolvoval
stdz v CVTI SR na projektovom oddeleni
na odbore medzindrodnej spoluprdce, kde
som ndsledne pokrac¢oval ako projektovy
asistent. Staz v SLORD-e pre mna predsta-
vovala dalsi kla€ovy krok a posilnila maj
eurdpsky rozmer. Za¢al som sa na tieto
témy pozerat menej optikou jednej kra-
jiny, a viacej v SirSsom kontexte Eurépskej
Gnie/ Eurépskeho vyskumného priestoru
(ERA/EVP).

StdZz bola pre mna velmi prinosnd qj
z pohladu konkrétnej préce. Jadrom mojej
agendy bolo spracovdvanie informa-
cii: monitorovanie vybranych tém, iden-
tifikovanie podstatnych vystupov a ich
ndslednd komunikdacia pre relevantné
publikum. Velmi déleZitou skdsenostou bol
aj priamy kontakt s odbornou komunitou.
Kym na Slovensku som sa ¢asto zucast-
rnoval stretnuti online, v Bruseli som mal
moznost byt fyzicky pritomny na poduja-
tiach, diskusiéch, ¢i neformalnych stretnu-
tiach a coffee breakoch. Obsahovu prdcu
aj Uc€ast na podujatiach som sa snazil pre-
pdjat aj s témou, ktorej som sa venoval vo
svojej diplomovej praci, kedze som bol na
stdzZi v obdobi jej finalizacie.

V semestri nasledujacom po ndavrate zo
stéze som dokoncil stadium a préve ska-
senost zo SLORD-u, najmd rozsirenie prak-

MATUS
LAZAR

tickych znalosti o ERA/EVP, ma vyrazne
ovplyvnila. Aj na jej zdklade som sa posu-
nul na poziciu projektového manazéra
v rdmci CVTI, kde pésobim dodnes. Dostal
som na starosti projekt INSPIRING ERA, ktory
sa zameriava na posilfhovanie eurépskeho
vyskumného priestoru, ako aj komu-
nity jeho uZivatelov a prindSanie politik
a ndastrojov ERA/EVP blizsie k nim. CVTI
v nom zastdva Ulohu task lidra v oblasti
komunika€nej, diseminacnej a exploitac-
nej stratégie a manaZzmentu komunikac-
nych kandlov. SkGsenosti, ktoré som ziskal
v SLORD-ge, dokdzem vo svojej prdci vyu-
Zivat dodnes. Najmd& schopnost pracovat
s informd&ciami, spracovavat ich do zrozu-
mitelnej podoby a prepdjat sa s odbornou
komunitou, s zru¢nosti, na ktoré priamo
nadvdézujem v profesijnom Zivote.

Po osobnej strdnke pre mna bolo velmi
dolezité aj to, Ze som sa od zaciatku citil
ako plnohodnotnd sdcast timu. Mal som
pocit, ze moja prdca ma zmysel a ze
som pre tim uZito¢ny. Okrem pracov-
nych skdsenosti som si zo stdze odniesol
aj niekolko osobnych vztahov. Vytvorili
sme si nielen profesiondlne kontakty, ale
aj priatelstvg, hlavne s kolegami v time
SLORD ale tiez s inymi stdzistami v Bruseli.
O to viac si cenim, Ze vacsina z tychto vzta-
hov pretrvala dodnes, aj vdaka tomu, Ze
som zostal posobit v CVTI SR a s niektorymi
kolegami sa stretGvame aj v pracovhom
prostredi alebo pri pracovnych cestdch
do Bruselu.
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Na stdz v SLORD-e spominam ako na
extrémne déleZity moment nielen mojej
kariéry, ale aj celého zivota. Do Bruselu som
sa hlésila pocas svojho stadia Vychodo-
eurdpskych §tadii v Berling, a pévodne som
si myslelq, Ze sa hldsim do Bratislavy. Pre-
zerala som si totiz moznosti stdzi s tym, ze
sa chcem po 10 rokoch vrdtit na nejaky ¢as
na Slovensko a zdroven to spoijit so Skolou.
Ked som uz mala cell prihldsku vyplnenu
som vsak zistila, Ze SLORD sidli v Bruseli, no
prihldska uz bola pripravend, tak som si
povedalq, ze by bola skoda ju neodoslat.
Po pdr dnoch mi prisla odpoved, Ze ma
prijali a tak som si povedala, Ze uZ nie je
cesty spat a namiesto na Slovensko poj-
dem do Belgicka. Spominam na to ako
na stastnd ndhodu, kedZe prave v Bruseli
sa mi podarilo navnimat silu komunika-
cie a potrebu pomoci prepdjat slovensku
komunitu s medzinGrodnym prostredim.
Doma totiz méme vela Sikovnych a ambi-
ciéznych ludi, ktorych je potreba len trochu
viac navigovat eurdpskym prostredim, aby
sa v nom citili sebavedomejsie, a ndsledne
aj sami za¢nl hradat moznosti ako sa do
neho zapojit. A presne to SLORD robi.

Pozitivne motivovand a nabitd energiou,
ktord som pocas svojej stdze nabrala, som
po jej skon€eni uz presne vedela, €o chcem
robit - pomdhat slovenskym vyskumnikom
alebo zdstupcom priemyslu a prepdjat
ich so zahrani€¢nymi partnermi. Priblizne
rok po absolvovani stdze mi kolega Kamil
preposlal ponuku z Ustavu materidlov
a mechaniky strojov Slovenskej akadémie

MARIA ,
STREJCKOVA

vied, kde hladali projektového manazéra
a kde pdésobim dodnes. Prave v Bruseli
som pochopila skuto€nd Glohu projek-
tového manazéra - nie je to len Clovek,
ktory dohliada na financie a o projekte ni¢
nevie (ako to je ¢asto u nds na Sloven-
sku stale zakorenené) - ale je to clovek,
ktory hladd projekty, prepdja kontakty,
motivuje vyskumnikov, uci sa ako funguju
schémy financovania a ndsledne sa to
vyskumnikom alebo ludom z priemyslu
snaZi vysvetlit a odprezentovat. Staz tak
bola pre mna Zivotnym uvedomenim si, ze
nad domovom netreba zalamovat rukami
a len sa stazovat, ale aj nie€o urobit pre to
aby sa to zmenilo a dat tomu Sancu. Rov-
naké moznosti ako vsetci ostatni médme aj
my, uz ich len musime vediet vyuZzit.

Novym stézistom by som odkazala, aby sa
nebdli chodit na podujatia, ktoré sa ¢asto-
krét nesu v eurépskom kontexte, aj ked sa
mozno v konkrétnych témach Uplne neo-
rientujd. Délezité je nemat strach a roz-
pravat sa s f'udmi, komunikovat, snazit sa
hlradat spolo¢né témy a pytat sa otdzky.
Clovek totiz nikdy nevie, kedy sa mu moze
akykolvek kontakt zist. Ano, pocas staze
v SLORD-e€ sa budete Gcastnit najmd pod-
ujati spojenych s priemyslom, inovaciami,
vedou alebo vyskumom, ale kazdy Clovek,
ktorého stretnete, sa poznd s dalSimi XYZ
f'udmi z inych odvetvi a vedia vas vidy
vel'mi ochotne prepojit. Kontakty, ktoré som
si v Bruseli poCas stdze urobila ja ma tak
sprevadzajd pri kazdodennej prdci.
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Stéz v SLORD-e povazujem za jednu z naj-
cennejsich skdsenosti méjho doterajsieho
pracovného rozvoja. Absolvoval som ju
pocas magisterského studia medzindrod-
ného obchodu na Vysokej skole ekono-
mickej v Prahe, a to prave s cielom ziskat
relevantnu pracovni skisenost v Bruseli.
Umoznila mi tak priamo pdsobit v centre
eurbpskeho a medzindrodného diania.
Préve v tomto prostredi som mal moznost
zGCastnovat sa na odbornych poduja-
tiach, konferencidch a stretnutiach s pred-
stavitelmi eurépskych institdcii, slovenskej
ambasdady ¢i Staleho zastUpenia Sloven-
skej republiky pri Eurépskej Gnii. Mnohé
z tychto podujati mali silny networkingovy
rozmer, vdaka ¢omu som si mohol vyraz-
nejsie prehibit komunikagné schopnosti
v medzindrodnom prostredi, naucit sa
prirodzenejSie nadvdzovat nové kontakty
a aktivnejsie vystupovat v profesiondinych
diskusidch. Velkym prinosom bola aj moz-
nost hibsie sa venovat témam vyskumu,
inovacii a technologického rozvoja, ktoré
ma dlhodobo zaujimali. Po€as stdze som
sa dostal k podujatiam a diskusiédm, ku
ktorym by som sa za beZznych okolnosti
pravdepodobne nedostal. Pobyt v Bruseli
pre mna zdroven predstavoval aj silny
impulz v oblasti jazykového rozvoja. Vo
volnom ¢ase som sa zacal intenzivnejsie
venovat francUzstine, ktord dnes ovliddam
na arovni Cl.

LADISLAV
BARANAY

Medzi najzaujimavejsie skdsenosti zara-
dujem Gc€ast na stretnutiach pracovnych
skupin pri DG GROW, ako aj na informac-
nych podujatiach venovanych NATO DIANA,
akcelerdtoru pre technologie s dudinym
vyuzitim. Mimoriadne cennd bola pre mna
aj navsteva zakladne NATO v Monse. KedZze
sa téme obrany venujem uz dihsie, ocenil
som moznost nahliadnut do tejto oblasti gj
z perspektivy eurépskych a transatlantic-
kych Struktar.

Tato skdsenost dnes vnimam ako mimoriadne
relevantnu vzhladom na moje dalSie kariérne
smerovanie.V najblizSich mesiacoch nastu-
pujem na poziciu juniorného projektového
manazéra v spolo¢nosti Excalibur Interna-
tional, ktord je sG€astou Czechoslovak Group.
KedZe ide o exportne orientovanl poziciu
s vyraznym medzindrodnym rozmerom,
verim, Ze skUsenosti ziskané v SLORD-e
budem mact vyuzit préve na tejto pozicii.

Buducim stdzistom by som odporucil vyu-
zit Brusel naplno, ¢i uz z hladiska jazykov,
networkingu alebo profesiondlneho rozvoja.
Zaroven by som im odporucil byt otvoreni
novym skdsenostiaom, nebdt sa komu-
nikovat a aktivhe sa zapdjat do diania.
V SLORD-e je vidy priestor pre origindine
ndpady a ich praktickd implementaciu,
€o z tejto stdze robi vyborna prilezitost na
osobny a profesiondiny rast.
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Staz bola pre mna zaujimavou skise-
nostou najmd v tom, Ze som v tom Case
Studovala prdvo na Univerzite Komen-
ského v Bratislave a vSetky moje pred-
chédzajuce sklsenosti sa orientovali
tymto smerom, napriklad na notarskom
Grade ¢i v advokatskej kancelérii. O stazi
v SLORD-e som sa dozvedela cez ponuku,
ktord ndm prisla do Skolského e-mailuy,
a zaujala ma prave preto, Ze si rada rozsi-
rujem obzory a ziskavam nové sklsenosti.
Vdaka stdzi som tak mala moznost nah-
liadnut do oblasti, ku ktorej by som sa inak
pravdepodobne nedostala.

Na stdzi sme boli spolu s druhou stézist-
kou vo velmi zaujimavom obdobi, kedze
sme prisli v Case, kedy kancelaria SLORD
organizovala viacero podujati a zdroven
oslavovala 10. vyrocie svojho fungova-
nia. Medzi moje oblibené momenty patri
préve toto podujatie. I1Slo o v&csi event,
pri ktorom sme sa ako stdzistky aktivne
podielali na organizécii a ndsledne sme

ho spracovavali aj pre socidlne siete.

Dostali sme sa do medzindrodného pro-
stredia a samotnd prdca v SLORD-e bola
velmi prijemn& aj vdaka timu, ktory sa
snazil vytvarat priestor, aby sme sa mohli
zapdjat do réznych typov podujati podla
ndsho zdujmu. MAa zaujimali najma
zdravotné témy a oblast umelej inteli-
gencie, ktorej som sa v tom Case veno-
vala aj v rdmci svojej zaverecnej prdce.
Bolo pre mna zaujimavé nahliadnut do
tohto prostredia aj preto, ze prévo a poli-

SABINA
BEGANOVA

tika spolu Uzko savisia. P&cilo sa mi, Zze
napriek tomu, Ze Brusel je velmi medzind-
rodné mesto s mnozstvom réznych kultar
a ludi s odliSnym backgroundom, l'udia su
tam velmi otvoreni, spolo¢enski a ochotni si
navzdjom pomact.

Momentdlne pracujem v medzindrod-
nej prdvnickej spolo¢nosti ako sucast
tzv. knowledge timu, kde interne spra-
vujeme dokumenty, zmluvy a databdzy.
V rdmci timu sa venujeme najmd témam
duSevného vlastnictva, umelej inteligen-
cie, kybernetickej bezpecnosti a eurbpskej
digitalnej stratégie. V prdci sa okrem iného
venujem priprave newsletterov, ktoré su
zamerané na legislativhe a regula¢né
zmeny. Ide najmd& o zdkony, nariadenia
a smernice, ktoré je potrebné spracovavat
do vaésej hibky, no skisenost zo SLORDu
mi pomohla najmd v tom, ako k textom
pristupovat a ako ich uchopit.

Po osobnej strdnke mi stdz priniesla v&acsi
rozhlad. LepSie som pochopila fungovanie
eurdpskych institdcii a ujasnila si, €i si viem
predstavit pdsobenie v takomto prostredi gj
do buducna. Sucastou prdce bolo aj spra-
covavanie prispevkov a €lankov na web
SLORD a zaverecny projekt, v rdmci ktorého
sme pripravovali infografiky k tematike
klastrov Horizont Eurépa a zavere€¢nad pre-
zentdcia, vratane navrhov na zlepsenie
komunikdcie na socidlnych sietach.
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Po stdzi v SLORD-e som chcela vyskdsat
sukromny sektor a tak som sa sa roz-
hodla pre navrat do Prahy, kde som §tu-
dovala bakaldra. Momentdine pracujem
ako office manazérka pre firmu FortiFox,
ktord sa zameriava na bezpecnostné
technoldogie ako bezpecnostné kamery,
zabezpecenie budov, alebo perimetrické
detekéné systémy. Mimo mojej kazdoden-
nej prdce sa taktiez stardm o marketing
a PR, kde vidim najvacsie prepojenie
préve so stdZou v SLORD-e. Nikdy pred-
tym som nemala skdsenost s tym, ako
funguja algoritmy, strih videa, &i tvorba
kreativneho obsahu a sprava webstrdnky,
no zdklad, ktory som si osvojila v Bruseli
mi pomohol zaujat na pohovore. Po¢as
stdZze som sa taktiez za¢ala viac zaujimat
prave o technologické témy, Al, ¢i inova-
cie a nadobudnuté vedomosti mi pomohli
lepSie sa orientovat v témach a proble-
matike, ktord rieSime v prdci.

Okrem praktickych a teoretickych vedo-
mosti mi stéZ v SLORD-e dala najma vela
prijemnych a silnych priatelstiev. Ci uz s
mojou spolu-stdzistkou, s ktorou sme stéle
v kontakte, alebo s dalSimi slovenskymi
a Ceskymi stazistami, ktorych komunita
v Bruseli je naozaj velkd a ¢lovek nema
problém si ngjst blizkych ludi ani v rdmci
tohto "kompetitivheho” prostredia. Za
najlepsiu vec €o si z Belgicka odndsam
by som urcite oznacila kamardatku Terku,
ktord som tam spoznala. Nasli sme sa
Uplne ndhodou, no velmi rychlo sme sa
zblizili a aj dnes sme v intenzivnhom kon-
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tatke, ¢i uz skrz socidlne siete, alebo néav-
Stevy na trase Praha-Brno.

Za najlepsie zazitky stdze urcite povazu-
jem debatu prodekanov so slovenskymi
europoslancami, ktord sme organizovali.
Niesla sa v priatefskom duchu, bol po€as
nej priestor na otvorenl debatu a aqj
networking, pocas ktorého bolo mozné
zaujimavych ludi a profesiondlov vo svo-
jom odbore spoznat o nie¢o blizsie. Co sa
tyka osobnych z&zitkov mimo préce, tak
to boli urCite tie cestovatel'ské. Belgicko
a samotny Brusel mé skvelu polohu a ¢lo-
vek sa mdze len tak jeden den zobudit
a rozhodn(t sq, ¢i chce dnes ostat v Bel-
gicku a prejst si tunajsSie mestd, alebo
zavitat do Luxemburska ¢i Holandska. Za
seba by som kazdému odporucila navsti-
vit Ostende, Gent, no hlavne Amsterdam,
do neho som sa Uplne zamilovala. Ceres-
nickou na torte celej stdze su vSak urcite
slovenské pub kvizy, ktoré organizuje
kolega Kamil, je to skvely z&zitok a moz-
nost ako sa so Slovakmi v Bruseli lepSie
spoznat a spolo¢ne zabavit.
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Moje pdsobenie na stdzi v SLORD-e trvalo
od septembra do decembra 2025 a absol-
vovala som ju ako sucast doktorandského
stadia na Fakulte medzindrodnych vzta-
hov Ekonomickej univerzity v Bratislave. Pre
stadZ v Sty€nej kanceldrii som sa rozhodla
preto, Zze mi velmi prirodzene nadvdézovala
na moje buduce profesijné smerovanie
v akademickom prostredi. To som dovtedy
poznala najma z perspektivy Studentky,
respektive pedagdga, ktory sa popri
vyucbe venuje aj vyskumnej ¢innosti.

Stéz v SLORD-e ma zaujala predovsetkym
tym, Ze mi poskytla moznost nahliadnut
na vyskumn a projektovad €innost aj z ingj
perspektivy. Chcela som ju spoznat nie-
len z pohladu pedagdéga a vyskumnika,
ktory projekty pripravuje a predkladd, ale
aj z pohladu institlcie, ktord sa venuje ich
vyhladdvaniu, orientdcii v moznostiach
vyberu, financovania a identifikacii naj-
délezitejSich kritérii pri spracovani pro-
jektovych Ziadosti. Prave to bolo mojim
hlavnym motiva¢nym faktorom.

Pocas Styroch mesiacov v SLORD-e som
velmi intenzivne vnimala prepojenie na
akademické prostredie, aj vzhlfadom na
to, Ze sme v tom obdobi hostili prorekto-
rov a prorektorky zo Slovenska. Toto pro-
stredie mi preto nebolo cudzie a rozsirila
som si obzory v tom, aké typy projektov
existuju, a obozndmila som sa s novymi
moznostami financovania. Stz mi zaro-
vent pomohla lepSie sa zorientovat v tom,
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na akej Grovni by som mala ako mladd
vyskumnicka zacinat, ako funguje urcitd
Lhierarchia” projektov a na aké prvé kroky
by som sa mala sUstredit. Naucila som sa
tiez, kde vyhlradavat informdcie o projek-
toch a na €o sa pri nich zamerat. Dolezi-
tou Ulohou kanceldrie je taktiez prepdjanie
réznych institdcii, univerzit a vyskumnych
organizdcii najmd@ na medzindrodnej
drovni. Tymto sa vytvara priestor na budo-
vanie siete kontaktov, ktord je v akademic-
kom prostredi Coraz délezitejsia, najma pri
tvorbe konzorcii univerzit a partnerstiev pre
spolocné projekty.

Tym, Ze sU v Bruseli zastupené vsetky
Clenské Staty Eurbpskej Unie, ma clo-
vek jedinecnd moznost vnimat rozdiely qj
Specifikd jednotlivych krajin. Kazda kra-
jina ma odlisné podmienky financovania
v oblasti vedy a vyskumu. Pri stretnutiach
so zdstupcami severskych krajin €i inych
lidrov v tejto oblasti som si vSak uvedomilg,
Ze qaj slovenski vyskumnici st velmi konku-
rencieschopni. Na jednom podujati zame-
ranom na zdravotnictvo som pocitila velkd
hrdost na to, Ze nasi vyskumnici dokdzali
zaujat aj GCastnikov z krajin, ktoré pat-
ria medzi eurépskych lidrov v inovacidch.
Vzbudilo to vo mne pocit patriotizmu
a zdroven presvedcCenie, Ze slovenski
vyskumnici sG vel'mi Sikovni a zaslUzia si
v&c&Siu podporu a aj preto by som sa tejto
oblasti chcela v budicnosti venovat.



PODAKOVANIE

VSetkym byvalym stdzistom, ktori ndm venovali chvifu svojho
c¢asu a poskytli rozhovor by sme sa chceli Gprimne podakovat.
Bez ich ochoty by nebolo mozné tdto brozdru vytvorit
a sprostredkovat skrz nu nasim budicim stazistom alebo
zGujemcom o staz v SLORD-e aspon zlomok zdzitkov, skisenosti
a udalosti, ktoré im stdz méze priniest.

Zaroven by sme chceli vyzvat vSetkych, ktori sa v tejto brozdre
nenasli, ale chceli by byt jej sGCastou, aby sa ndm ozvali na
mailovu adresu slord@cvtisr.sk. Velmi radi sa s vami spojime
a dohodneme na termine rozhovoru.

S podakovanim,

Tim SLORD

Dakujeme Eurdpskej Gnii, Ze investuje do prilezitosti pre mladych ludi na Slovensku.

Stazisti v SLORD su finan&ne podporovani grantom z programu EU na podporu vzdela-
vania, odbornej pripravy, middeze a Sportu v Eurbpe - Erasmus+. Bez tejto vyznamnej
finan¢nej podpory by si vacsina Studentov a Cerstvych absolventov nemohla cestovné
ndklady za G€elom stdze pokryt samostatne.

Prevadzka kanceldrie SLORD po logistickej i persondinej stranke je financovand z pro-
jektu SK4ERA Il - Podpora Uc€asti SR v Eurdpskom vyskumnom priestore. Projekt bol pod-
poreny z Programu Slovensko 2021-2027, ktory Cerpd financie eurépskych Strukturdinych
a investi¢nych fondov.






